Le Syndicat Intercommunal des Eaux des Coteaux du Touch
recrute un/une
« Agent de maintenance usines eau potable
(électrotechnicien) »
CDD 2 mois

Rejoignez une équipe engagée au service de la qualité de 'eau

Dans le cadre d'un remplacement, nous recherchons unle) Electromécanicien(ne) pour
intégrer notre Service Stations. Sous la responsabilité des responsables du service, vous
contribuerez au bon fonctionnement des installations de production et de distribution
d'eau potable, essentielles au quotidien des citoyens.

Vos missions

Au sein d'une équipe technique, vous serez notamment chargé(e) de :

Assurer la surveillance, le diagnostic et le dépannage des équipements
électromécaniques et des automatismes.

Réaliser les opérations de maintenance préventive et curative sur les installations.
Veiller au bon fonctionnement des usines de traitement d'eau potable et des
stations de pompage.

Effectuer les controles de qualité de l'eau sur les usines, les réseaux et les
réservoirs, ainsi que les opérations de chloration.

Participer aux opérations annuelles de nettoyage des usines et des réservoirs.
Contribuer a 'amélioration continue des installations en proposant des solutions
techniques.

Votre profil

Vous étes titulaire d'un Bac Professionnel ou d'une formation équivalente en
électrotechnique, maintenance industrielle, électromécanique ou automatismes.

Vous possédez idéalement :

des connaissances en électricité industrielle, automatismes, mécanique et
pneumatique ;

des notions en hydraulique et/ou en traitement de 'eau potable (appréciées mais
non indispensables) ;

une premiere expérience sur un poste similaire serait un atout.

Les qualités qui feront la différence

Vous étes reconnule] pour :

votre rigueur et votre sens de l'organisation ;

votre capacité d'analyse et de diagnostic ;

votre autonomie et votre esprit d'initiative ;

votre réactivité face aux imprévus ;

votre goQt du travail en équipe et votre sens du service.



Les conditions d’emploi et rémunération

e (CDD de remplacement

e (Cadre d'emplois : Catégorie C - Adjoints techniques territoriaux.

e Rémunération : rémunération statutaire selon le cadre d'emplois, complétée par
un régime indemnitaire (environ 1750€/mois)

e Avantages : tickets- restaurant

¢ Temps de travail : 40 heures hebdomadaires (génération d’'RTT)

Votre candidature

Proposer sa candidature par courrier ou par mail a :

Monsieur le Président du SIECT, 251 route de Saint Clar, 31600 LHERM
Email : rh@siect.fr
Tel 0561 56 00 00

Poste a pourvoir dés que possible




